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CONSILIUL JUDEȚEAN ARGEȘ 
SERVICIUL ASISTENȚĂ MEDICALĂ ȘI PROTECȚIE SOCIALĂ 
COMPARTIMENTUL PROTECȚIE SOCIALĂ 
                                                                                                                            APROB,                                          
                                                                                                                       PREȘEDINTE 
                                                                                                                       Ion MÎNZÎNĂ 
                     AVIZAT  
SECRETAR GENERAL AL JUDEȚULUI 
                    Ionel VOICA 
 
 

RAPORT 
 

privind mărirea capacității Centrului de Îngrijire şi Asistenţă (CIA) Costeşti, unitate de asistență 
socială, fără personalitate juridică, aflată în subordinea DGASPC Argeș, precum și modificarea  

art. 2 alin (3) și a art. 8 din Regulamentul de Organizare și Funcționare,  
cu aprobarea statului de funcții  

 
   

Prin Nota de fundamentare nr. 21914/21.05.2026, înregistrată la Consiliul Județean Argeș 
sub nr. 11584/22.05.2026, reprezentanții DGASPC Argeș au solicitat instituției noastre efectuarea 
demersurilor necesare pentru a aproba mărirea capacității Centrului de Îngrijire şi Asistenţă (CIA) 
Costeşti, unitate de asistență socială, fără personalitate juridică, aflată în subordinea DGASPC 
Argeș, precum și modificarea art. 2 alin (3) și a art. 8 din Regulamentul de Organizare și 
Funcționare a acestui serviciu social, cu aprobarea statului de funcții. 

 
Prin Hotărârea nr. 292/30.09.2024 a Consiliului Județean Argeș a fost aprobată înființarea 

serviciului social Centrul de Îngrijire și Asistență (CIA) Costești, unitate de asistență socială, fără 
personalitate juridică aflată în subordinea DGASPC Argeș, cu o capacitate de 40 locuri. 
           Prin Hotărârea nr. 293/30.09.2024 a Consiliului Județean Argeș a fost aprobat Regulamentul 
de Organizare și Funcționare a serviciului social Centrul de Îngrijire și Asistență (CIA) Costești.  

Prin Hotărârea nr. 452/27.11.2025 - Anexa nr. 24 , Consiliul Județean Argeș a aprobat statul 
de funcții al Centrului de Îngrijire și Asistență Costești. 
 
           În prezent, Centrul de Îngrijire și Asistență (CIA) Costeşti (cod serviciu social 8790 CR-D-
I),  funcționează în baza Licenței de funcționare nr. 0000670, emisă de ANPDPD, pentru o perioadă 
de 5 ani, de la data de 12.12.2024 până la data de 11.12.2029, pentru o capacitate de 40 beneficiari, 
ca serviciu social rezidențial destinat persoanelor adulte cu dizabilități, în conformitate cu 
prevederile legislației în vigoare privind asistența socială și protecția drepturilor persoanelor cu 
dizabilități.  

În momentul de față, în cadrul Centrului de Îngrijire și Asistență (CIA) Costeşti sunt 
instituționalizate 33 persoane adulte cu dizabilități. 

Centrul de îngrijire şi asistenţă pentru persoane adulte cu dizabilităţi - CIA - este serviciul 
social de tip rezidenţial care cuprinde un ansamblu de activităţi realizate pentru a răspunde 
nevoilor individuale specifice ale persoanelor adulte cu dizabilităţi, în vederea 
menţinerii/dezvoltării potenţialului personal (Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor 
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu 
dizabilităţi Anexa 1 – Modulul I - Managementul Serviciului Social). 
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       Necesitatea măririi capacității Centrului de Îngrijire și Asistență Costești este fundamentată în 
raport cu prevederile noilor standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile 
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilități, aprobate prin Ordinul ministrului muncii, 
familiei, tineretului și solidarității sociale nr. 507/2026, publicat în Monitorul Oficial nr. 331 
bis/27.04.2026, act normativ care abrogă vechile standarde aprobate prin Ordinul nr. 82/2019. 
     Noile standarde specifice pentru serviciile sociale de tip centru de îngrijire și asistență pun 
accent pe: 

- furnizarea serviciilor sociale centrate pe nevoile individuale ale beneficiarului; 
- creșterea calității serviciilor de îngrijire și asistență; 
- adaptarea serviciilor la gradul de dependență și nivelul de autonomie al persoanelor adulte cu 

dizabilități; 
- asigurarea unui mediu rezidențial sigur, accesibil și adecvat; 
- monitorizarea permanentă a stării de sănătate și a planurilor personalizate; 
- respectarea principiilor procesului de dezinstituționalizare și prevenire a instituționalizării 

nejustificate. 
 Astfel, în urma evaluării beneficiarilor din cadrul serviciilor sociale de tip Locuință Maxim 

Protejată, aflate în cadrul DGASPC Argeș, echipele multidisciplinare au constatat că, pentru o 
parte din beneficiari, nivelul de dependență și nevoile complexe de suport nu mai corespund 
specificului serviciului de locuire protejată, fiind necesară acordarea unor servicii sociale 
rezidențiale cu caracter permanent și cu nivel crescut de îngrijire și asistență.   Prin urmare este 
necesară schimbarea tipului de serviciu social pentru acești beneficiari, urmând să fie mutați într-un 
serviciu rezidențial de tip CIA după emiterea deciziei individuale de către Comisia de Evaluare a 
Persoanelor Adulte cu Handicap Argeș și revizuirea Planului individual de reabilitare și integrare 
social (PIRIS). 

 
        Schimbarea tipului de serviciu social pentru acești beneficiari și transferul acestora în servicii 
sociale de tip centru îngrijire și asistență, reprezintă o măsură necesară pentru: 

- respectarea noilor standarde minime de calitate; 
- asigurarea continuității serviciilor sociale adecvate; 
- prevenirea situațiilor de risc și vulnerabilitate pentru beneficiari; 
- asigurarea unui nivel corespunzător de îngrijire, supraveghere și asistență; 
- menținerea condițiilor de licențiere și funcționare ale serviciilor sociale destinate persoanelor adulte 

cu dizabilități, aflate în subordinea DGASPC Argeș, conform legislației în vigoare. 
Reforma sistemului actual de protecţie a persoanelor cu dizabilităţi are la bază respectul faţă 

de drepturile omului şi îşi propune să redea demnitatea celor care se află în instituţii rezidenţiale. 
Până acum izolate sau excluse, persoanele cu dizabilităţi trebuie să primească sprijinul necesar 
pentru a trăi independent şi pentru a participa deplin şi efectiv la viaţa societăţii. 
   Ratificarea de către Parlamentul României, prin Legea nr. 221/2010, cu modificările şi 
completările ulterioare, a  Convenţiei privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi, adoptată la New 
York de Adunarea Generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite la 13 decembrie 2006, a marcat 
momentul în care Romănia şi-a asumat ca obiectiv dezinstituţionalizarea persoanelor cu dizabilităii 
din instituţiile rezidenţiale, ca urmare a recunoaşterii prevederilor art. 19 ,,viaţă independentă şi 
integrare în comunitate". Viaţa independentă constituie un drept fundamental al omului, esenţial 
pentru dezvoltarea identităţii personale şi realizarea potenţialului uman, care nu se limitează doar la 
abilitatea de a desfăşura activităţile zilnice pe cont propriu ci, în primul rând, este strâns legat de 
libertatea de a alege şi de a deţine controlul propriei vieţi.  
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România şi-a asumat obligaţia de a lua toate măsurile necesare pentru a garanta integrarea în 
comunitate a tuturor persoanelor cu dizabilităţi, inclusiv a celor care trăiesc pe termen lung în 
servicii  sociale de tip rezidenţial, asigurând locuri de reşedinţă alese în mod liber de către 
persoanele cu dizabilităţi, precum şi acces la o gamă largă de servicii de sprijin la domiciliu, servicii 
în comunitate, inclusiv asistenţa personală necesară, cu şanse egale cu ale celorlalţi. 

În acest sens, elaborarea Strategiei naţionale privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi „O 
Românie echitabilă" 2022-2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr. 490/2022, asigură 
continuitatea implementării Convenţiei, cu obiective/ţinte specifice, printre care şi 
dezinstituţionalizarea persoanelor cu dizabilităţi. 

Odată cu aprobarea Planului Naţional de Redresare şi Rezilienţă, România şi-a asumat 
accelerarea procesului de dezinstituţionalizare în perioada 2022-2026, prin două acte legislative de 
importanţă majoră: 

• Legea nr. 7/2023 pentru susţinerea procesului de dezinstituţionalizare a persoanelor adulte 
cu dizabilităţi şi aplicarea unor măsuri de accelerare a acestuia şi de prevenire a instituţionalizării, 
precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 

• Hotărârea Guvernului nr. 1543/19.12.2022 prin care se aprobă Strategia naţională privind 
prevenirea instituţionalizării persoanelor adulte cu dizabilităţi şi accelerarea procesului de 
dezinstituţionalizare 2022-2030, respectiv Ghidul privind accelerarea procesului de 
dezinstituţionalizare. 

 
Strategia naţională privind prevenirea instituţionalizării persoanelor adulte cu dizabilităţi şi 

accelerarea procesului de dezinstituţionalizare 2022-2030 stipulează 6 direcţii de acţiune: 
• Coordonarea procesului de dezinstituţionalizare la nivel naţional, judeţean şi local şi de 

integrare în comunitate a persoanelor adulte cu dizabilităţi; 
• Asigurarea abordării centrate pe persoană a tranziţiei la viaţa independentă şi integrare 

în comunitate se face cu implicarea persoanelor cu dizabilităii şi a societăţii civile; 
• Dezvoltarea serviciilor în comunitate pentru viaţa independentă a persoanelor adulte cu 

dizabilităţi, inclusiv pentru prevenirea instituţionalizării; 
• Pregătirea şi motivarea personalului care lucrează cu şi pentru persoane adulte cu 

dizabilităţi; 
• Asigurarea suportului pentru familie, în vederea susţinerii vieţii independente în 

comunitate a persoanci adulte cu dizabilităţi; 
• Conştientizarea societăţii în vederea susţinerii vieţii independente în comunitate a 

persoanelor cu dizabilități. 
        Prin OUG nr. 90/30.12.2025 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, au fost 
aduse o serie de modificări/completări la unele acte normative din domeniul asistenței sociale și a 
persoanelor adulte cu dizabilități, printre care: 

- Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 
republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legea nr.292/2001 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare.  
  Astfel, potrivit prevederilor art. 51 alin.1 din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și completările 
ulterioare, “Persoana cu handicap poate beneficia de următoarele servicii sociale: asistent 
personal, asistent personal profesionist, servicii de îngrijire la domiciliu, echipă mobilă, servicii de 
asistenţă şi suport, servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu, centre de zi şi/sau 
centre rezidenţiale, locuire asistată în comunitate pentru viaţă independentă de tip: locuinţă 
protejată, centre pentru viaţă independentă”. 
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       Totodată, art. 51 alin. 3 stabilește că, “în sensul prezentei legi, tipurile de centre rezidenţiale 
pentru persoane adulte cu handicap sunt: 
  a) centre de abilitare şi reabilitare; 
  b) centre de îngrijire şi asistenţă; 
  c) centre respiro/centre de criză.” 
  (3^1) Serviciul social de locuire asistată în comunitate pentru viaţă independentă reprezintă 
serviciul social acordat persoanelor adulte cu dizabilităţi în comunitate, în baza dreptului de alegere 
şi control cu privire la viaţa lor. 
  (3^2) Serviciul social de locuire asistată în comunitate pentru viaţă independentă este un 
serviciu social de suport care funcţionează conform standardelor minime de calitate aprobate prin 
ordin al ministrului muncii, familiei, tineretului şi solidarităţii sociale şi este asigurat de furnizorii 
de servicii sociale publici şi privaţi acreditaţi, astfel cum aceştia sunt prevăzuţi la art. 37 alin. (2) din 
Legea asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare. 
         Prin Ordinul MMFTSS nr. 507/2026, publicat în Monitorul Oficial nr. 331 bis/27.04.2026, au 
fost aprobate noile standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale 
destinate persoanelor adulte cu dizabilități (Anexele nr. 1-7), fiind abrogate vechile standarde 
aprobate prin Ordinul nr. 82/2019. 
         Astfel, conform prevederilor art. 1, alin. 1, lit. a) din actul normativ menționat, au fost 
aprobate standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale cu cazare de 
tip centru de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, cod 8790 CR-D-II și 
centre îngrijire și asistență, cod 8790 CR-D-I. 

    PRINCIPALELE DOCUMENTE DE REFERINŢĂ: 
 

- Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Convenţiei privind drepturile persoanelor cu dizabilităţi, 
adoptată la New York de Adunarea Generală a Organizaţiei Naţiunilor Unite la 13 decembrie 2006, 
deschisă spre semnare la 30 martie 2007 şi semnată de România la 26 septembrie 2007; 

- Legea  asistenţei sociale nr. 292/ 2011, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu modificările şi 

completările ulterioare; 
- Legea nr. 7/2023 privind susţinerea procesului de dezinstituţionalizare a persoanelor adulte cu 

dizabilităţi şi aplicarea unor măsuri de accelerare a acestuia şi de prevenire a instituţionalizării, 
precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 

- OUG nr. 90/2025 pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 
- HG nr. 1543/19.12.2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind prevenirea 

instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități și accelerarea procesului de 
dezinstituționalizare, 2022-2030 și a Ghidului privind accelerarea procesului de 
dezinstituționalizare; 

- HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 
448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

- HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum şi regulamentelor- 
cadru de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale, cu modificările şi completările ulterioare; 
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- HG nr. 6/14.01.2026 privind actualizarea cuantumului alocaţiei de hrană pentru copiii din 
serviciile de zi publice, pentru copiii şi tinerii pentru care s-a stabilit o măsură de protecţie 
specială într-un serviciu public de tip rezidenţial, pentru copiii aflaţi în case de tip familial, pentru 
mamele protejate în centre maternale, precum şi a nivelului minim al alocaţiei zilnice de hrană 
pentru consumurile colective din instituţiile şi unităţile publice şi private de asistenţă socială 
destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilităţi şi persoanelor vârstnice, precum şi 
pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost 
pentru serviciile sociale; 

- HG nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind drepturile persoanelor cu 
dizabilități ,,O Românie echitabilă 2022-2027”; 

- H.G nr. 924/2024 privind modificarea anexei la Hotărârea Guvernului nr. 118/2014 pentru 
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind 
asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale; 

- HG nr. 268/28.04.2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a 
regulamentului-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale; 

- Ordinul nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii 
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi; 

- Ordinul nr. 235/20.03.2023 privind aprobarea Metodologiei de admitere a persoanelor adulte cu 
dizabilităţi în mediul rezidenţial; 

- Ordinul nr. 358/10.04.2023 pentru aprobarea Metodologiei de finanțare a serviciilor sociale de tip 
rezidențial prevăzute la art. 51, alin. 3 din Legea nr.448/2006 privind protecția și promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap; 

- Ordinul nr. 359/10.04.2023 pentru aprobarea obiectivelor și indicatorilor-cheie de performanță 
corespunzători acestora privind procesul de dezinstituționalizare și de prevenire a 
instituționalizării persoanelor adulte cu dizabilități, planificați la nivelul fiecărui județ/sector al 
municipiului București; 

- Ordinul nr. 334/02.04.2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care conţine instrumentele 
de lucru privind accelerarea procesului de dezinstituţionalizare. 
      
 ASPECTE PRIVIND  CONDIȚIILE DE FUNCȚIONARE 
           Referitor la spațiul destinat Centrului de Ȋngrijire și Asistență Costești, din informațiile 
transmise de către reprezentanții DGASPC Argeș reiese faptul că centrul funcționaează într-un 
spațiu compus din două clădiri, una are regimul de ȋnălțime P+2 E, iar cealaltă are regimul de 
ȋnălțime P. 

Clădirea principală (P+2 E) este compusă din de 20 de dormitoare, cu grupuri sanitare, 
fiecare, cu o suprafață de aproximativ 30-31 mp fiecare, precum și alte spații necesare desfășurării 
activităților specifice serviciului social.  

 În prezent, capacitatea serviciului este de 40 de locuri, în fiecare dormitor fiind găzduiți un 
număr de 1- 2 beneficiari. 
            Ținând cont că  toate dormitoarele au o suprafață de aproximativ 30-31 mp fiecare, acest 
aspect ar permite mărirea capacității unora dintre acestea la 3 beneficiari/dormitor, dar nu mai mult 
de 50 de beneficiari pe serviciul social, în conformitate cu prevederile Anexei 1 la Ordinul nr. 
507/2026  privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile 
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, care precizează că “ fiecare dormitor asigură o 
suprafață de cel puțin 6 mp pentru fiecare beneficiar, respectiv, 8 mp pentru cel care utilizează 
fotoliu rulant “, precum și faptul că serviciul social centru de îngrijire și asistență poate avea o 
capacitate de maximum 50 de locuri.  
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          Astfel, reprezentanții DGASPC Argeș precizează faptul că Centrul de Ȋngrijire și Asistență 
Costești dispune de spațiile necesare pentru suplimentarea numărului de locuri, cu respectarea 
standardelor specifice minime de calitate obligatorii aplicabile serviciilor sociale rezidențiale de tip 
centru de ȋngrijire și asistență pentru persoane adulte cu dizabilități.  

 De asemenea, activităţile şi serviciile de care au nevoie beneficiarii din cadrul Centrului de 
Îngrijire şi Asistenţă (CIA) Costeşti, sunt corelare cu cerinţele standardelor specifice minime de 
calitate obligatorii (conform Ordinului nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice 
minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, 
Anexa 1) şi răspund nevoilor beneficiarilor, identificate în baza evaluării individuale de către 
echipele multidisciplinare de evaluare, ţinând cont de opinia acestora şi de prevederile legislaţiei în 
vigoare. 

 
STRUCTURA PERSONALULUI CARE ASIGURĂ ACTIVITĂŢILE ŞI SERVICIILE ÎN 
CADRUL CENTRULUI  DE ÎNGRIJIRE ŞI ASISTENŢĂ (CIA) COSTEŞTI  

Având în vedere: 
- prevederile actelor normative privind standardele minime de cost pentru serviciile sociale şi raportul 

personal de specialitate, de îngrijire şi asistenţă/persoană cu handicap (în CIA = 1/1,20), aprobate 
prin HG nr. 6/14.01.2026 privind actualizarea cuantumului alocaţiei de hrană pentru copiii din 
serviciile de zi publice, pentru copiii şi tinerii pentru care s-a stabilit o măsură de protecţie specială 
într-un serviciu public de tip rezidenţial, pentru copiii aflaţi în case de tip familial, pentru mamele 
protejate în centre maternale, precum şi a nivelului minim al alocaţiei zilnice de hrană pentru 
consumurile colective din instituţiile şi unităţile publice şi private de asistenţă socială destinate 
persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilităţi şi persoanelor vârstnice, precum şi pentru 
modificarea Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru 
serviciile sociale; 

- prevederile actelor normative privind standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru 
serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi, aprobate prin Ordinului nr. 507/2026 
privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale 
destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi (Anexa 1), 

se impune modificarea statului de funcții al centrului prin mărirea numărului de posturi cu 6 
și anume: 3 posturi de asistent medical și 3 posturi de infirmieră, necesare oferirii serviciilor de 
asistență și îngrijire beneficiarilor în conformitate cu standardele specifice minime de calitate 

obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilităţi . 
Cele 2 posturi de spălătoreasă, prevăzute la pozițiile 50 și 51 din statul de funcții și cele 4 

posturi de îngrijitoare, prevăzute la pozițiile 52-55 din cadrul componentei Personal cu funcţii 
administrative, gospodărire, întreţinere-reparaţii, deservire, se mută în cadrul componentei 
Personal de specialitate, de îngrijire şi asistenţă și se regăsesc la pozițiile 46-51 din statul de funcții 
supus spre aprobare. 

Se îndreaptă eroarea materială de la denumirea posturilor de la pozițiile 52-55 din statul de 
funcții aprobat, în sensul că în loc de îngrijitor se va trece îngrijitoare. 
          Numărul total de posturi se mărește de la 56 la 62, iar statului de funcții i se va da o nouă 
numerotare. 

Astfel, Centrul de Îngrijire şi Asistenţă (CIA) Costeşti va avea un număr total de 62 posturi 
contractuale, dintre care 2 funcţii contractuale de conducere (şef centru-1 post şi coordonator 
personal de specialitate - 1 post) şi 60 funcţii contractuale de execuţie (personal de specialitate, de 
îngrijire şi asistenţă - 43 funcţii şi personal cu funcţii administrative, gospodărire, întreţinere-
reparaţii, deservire - 17 funcţii). 
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Personal de conducere: 2 posturi 

- Şef centru (reprezentantul serviciului social) – 1 post,  
- Coordonator personal de specialitate – 1 post. 

 
            Personal de specialitate, de îngrijire şi asistenţă: 49 posturi 

- Medic – 1 post, 
- Kinetoterapeut  – 2 posturi 
- Psiholog – 2 posturi, 
- Asistent social – 2 posturi, 
- Terapeut ocupational/Instructor de ergoterapie – 3 posturi, 
- Asistent medical generalist – 12 posturi, 
- Infirmieră – 21 posturi, 
- Spălătoreasă – 2 posturi, 
- Îngrijitoare – 4 posturi. 

 
Personal cu funcţii administrative, gospodărire, întreţinere-reparaţii, deservire: 11 posturi 

- Referent de specialitate (economist) – 1 post, 
- Referent de specialitate/Administrator – 1 post, 
- Referent de specialitate/Magaziner – 1 post, 
- Muncitor calificat (fochist) – 5 posturi, 
- Muncitor calificat (lenjerie) – 1 post, 
- Muncitor calificat (întreţinere) – 1 post, 
- Şofer – 1 post. 

 
Conform Regulamentului de Organizare și Funcționare a Centrului de Îngrijire și Asistență 

(CIA) Costești, anexă la Hotărârea nr. 293/30.09.2024 a Consiliului Județean Argeș, la art. 2 - 
Identificarea serviciului social, alin. (3) se menționează: serviciul social Centrul de Îngrijire și 
Asistență (CIA) Costești, are o capacitate de 40 locuri, motiv pentru care se impune modificarea 
Art. 2, alin. (3), care va avea următorul cuprins: serviciul social Centrul de Îngrijire și Asistență 
(CIA) Costești, are o capacitate de 50 locuri. 

De asemenea, art. 8 din Regulamentul de Organizare și Funcționare a serviciului social se 
modifică, urmare a majorării numărului de posturi cu 6 ( 3 posturi de asistenți medicali generaliști și 
3 posturi de infirmieră).  
         Ulterior aprobării, DGASPC Argeș va notifica ANPDPD/AJPIS Argeș cu privire la mărirea 

capacității Centrului de Îngrijire și Asistență (CIA) Costeşti în vederea obținerii raportului de 
monitorizare emis de către AJPIS Argeș, care să ateste îndeplinirea standardelor minime de calitate, 
în vigoare, la noua capacitate, respectiv 50 de locuri. 
           De asemenea, în vederea conformării și respectării normelor de igienă și sănătate publică, 
urmare măririi capacității Centrului de Îngrijire și Asistență Costești, se vor face demersurile 
necesare în vederea actualizării sau obținerii unei noi autorizații sanitare de funcționare de la 
Direcția de Sănătate Publică Argeș. 

 Menționăm faptul că, mărirea capacității serviciului social Centrului de Îngrijire şi Asistenţă 
(CIA) Costeşti, unitate de asistență socială, fără personalitate juridică, aflată în subordinea 
DGASPC Argeș, precum și modificarea art. 2 alin (3) și a art. 8 din Regulamentul de Organizare și 
Funcționare, cu aprobarea statului de funcții, a fost avizată de Colegiul Director al DGASPC Argeș 
prin Hotărârea nr. 5 din data de 20.05.2026. 
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Având în vedere cele menționate și ținând cont de prevederile art. 173, alin (1), lit a), alin 

(2), lit b) și c) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, supunem spre aprobare includerea pe ordinea de zi a şedinţei Consiliului Judeţean Argeş 
a proiectului de hotărâre privind: 

a) mărirea capacității Centrului de Îngrijire şi Asistenţă (CIA) Costeşti (cod 8790 CR-D-I), cu 
sediul în orașul Costești, str. Morii nr. 7A, județul Argeș, unitate de asistenţă socială, fără 
personalitate juridică, aflată în subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 
Protectia Copilului Argeş, de la 40 locuri la 50 locuri, începând cu data de 26.06.2026; 

b) modificarea prevederilor art. 2, alin. (3) din Regulamentul de Organizare și Funcționare a 
Centrului de Îngrijire şi Asistenţă (CIA) Costeşti (cod 8790 CR-D-I), aprobat prin hotărâre a 
Consiliului Județean Argeș, referitoare la capacitatea serviciului social, prin mărirea acesteia 
la 50 locuri, precum și a prevederilor art. 8 referitoare la structura organizatorică, numărul de 
posturi și categoriile de personal, începând cu data de 26.06.2026; 

c) aprobarea statului de funcţii al Centrului de Îngrijire şi Asistenţă (CIA) Costeşti (cod 8790 
CR-D-I), conform anexei la prezentul  raport. 

 
Precizăm faptul că Hotărârile Consiliului Județean Argeș nr. 292/30.09.2024 și nr. 

293/30.09.2024, se modifică corespunzător, iar Anexa nr. 24 la Hotărârea Consiliului Județean 
Argeș nr. 452/27.11.2025, se abrogă. 

 
 
 
 
 
 
 
 

DIRECTOR EXECUTIV DJAPL, 
Alisa CIOBANU 

 
 
 
 
 

ȘEF SERVICIU,                                                                 CONSILIER SUPERIOR, 
     Ana MINCĂ                                                                               Alin STANCIU 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  


